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HOSPITAL UNIVERSITÁRIO

Despacho da Superintendente, de 24-2-2012
Homologando, no Processo USP 11.1.3766.62.7, Vol. I, 

e 11.1.3766.62.7, Vol. II, Modalidade: Preg. Eletrônico – Reg. 
de Preço - Menor Preço 139-2011, o julgamento referente ao 
Pregão acima especificado, conforme Ata da Sessão Pública, de 
26-9-11, publicado no D.O. de 10-2-12, e autorizando a despesa.

Comunicado
Nota Final Residência Multiprofissional em Promoção da 

Saúde e Cuidado na Atenção Hospitalar 2012 (para D.O.).
Comunicado Residência Multiprofissional em Promoção da 

Saúde e Cuidado na Atenção Hospitalar.
Comunicamos a nota final do Processo Seletivo do Progra-

ma de Residência Multiprofissional em Promoção da Saúde e 
Cuidado na Atenção Hospitalar Hospital Universitário da Univer-
sidade de São Paulo (USP), com bolsas do Ministério da Saúde.

Respectivamente: Classificação - Nome do Candidato - Nota 
Prova Objetiva - Nota Dissertativa/Prática - Nota Análise de 
Currículo - Nota Final.
Farmácia
1. Julia Eiko Teruya - 5,75 - 4 - 1 - 3,6;
Fisioterapia
1. Midia Lins Silva Coutinho - 7,75 - 8,50 - 7,80 - 8,02;
2. Amarilis Falconi - 5,50 - 9,00 - 9,00 - 7,83;
3. Tassia Tamy Hirono Hotta - 5,75 - 8,00 - 9,00 - 7,58;
4. Marcela Viceconte - 7,75 - 9,00 - 5,80 - 7,52;
5. José Adolfo Menezes Garcia Silva - 6,50 - 6,50 - 8,90 - 7,30;
6. Julyana Goldman Neves - 4,50 - 8,50 - 8,90 - 7,30;
7. Caio Henrique Veloso da Costa - 8,00 - 7,00 - 6,30 - 7,10;
8. Elisa de Souza Carvalho - 6,50 - 6,50 - 8,00 - 7,00;
9. Flavia Ferreira Pereira de Souza - 5,50 - 7,50 - 6,60 - 6,53;
10. Aline Accorsi - 6,50 - 7,50 - 5,50 - 6,50;
11. Tatiana Justino - 5,50 - 8,00 - 5,60 - 6,37;
12. Daniela de Almeida Souza - 5,75 - 6,00 - 6,00 - 5,92;
13. Glaucio de Souza Barreto - 6,25 - 7,00 - 4,00 - 5,75;
14. Sara Galera - 5,00 - 7,50 - 4,75 - 5,75;
15. Carolina Harumi Nagatomo - 4,75 - 8,00 - 4,00 - 5,58;
16. Shirlene Cristina da Silva - 5,75 - 7,00 - 3,70 - 5,48;
17. Rafaella Souza dos Santos - 5,50 - 7,00 - 3,80 - 5,43;
18. Denise Tiemi Assega - 5,75 - 5,50 - 5,00 - 5,42;
19. Bruna Spolador de Alencar Silva - 5,25 - 6,50 - 4,40 - 5,38;
20. Tadeu Candido da Silva Santos - 5,25 - 7,50 - 3,20 - 5,32;
21. Fabiani Bertini Paes - 5,75 - 7,50 - 2,50 - 5,25;
22. Thiago Garrido - 6,50 - 5,50 - 3,00 - 5,00;
23. Flavia Fernandes Barbosa Carvalho - 5,00 - 6,00 - 3,90 - 4,97;
24. Aline Castilho Vasques - 6,25 - 5,50 - 3,10 - 4,95;
25. Maycon Rafael Zanoni Jordao - 5,25 - 6,00 - 3,40 - 4,88;
26. Tainah da Cunha Souto de Oliveira - 5,25 - 6,00 - 3,40 - 4,88;
27. Jessica Menezes da Silva - 5,75 - 6,50 - 2,32 - 4,86;
28. Regiane Medeiros Cordeiro - 6,50 - 6,00 - 2,00 - 4,83;
29. Carla Aparecida Aureliano Prado - 5,25 - 5,00 - 4,20 - 4,82;
30. Rafael Araujo Braz - 4,50 - 7,00 - 2,80 - 4,77;
31. Bruna Luana Barbosa de Queiroz - 5,00 - 6,00 - 3,25 - 4,75;
32. Agatha Zacharias Martins - 5,25 - 5,00 - 3,90 - 4,72;
33. Isabel Fachini - 4,25 - 6,50 - 3,40 - 4,72;
34. Jenniffer de Souza Ramos - 4,75 - 7,50 - 1,90 - 4,72;
35. Ricardo Batista Magalhaes - 7,25 - 5,50 - 1,40 - 4,72;
36. Mayara Rodrigues Chagas da Silva - 5,00 - 5,50 - 3,50 - 4,67;
37. Camila Ruivo Baroni - 3,00 - 4,00 - 6,90 - 4,63;
38. Renato Factor - 3,75 - 5,00 - 5,10 - 4,62;
39. Antero Lopes dos Reis Junior - 4,25 - 6,00 - 3,50 - 4,58;
40. Victor Roberto Benassi - 5,75 - 6,00 - 1,50 - 4,42;
41. Carolina Vieira Tomanik Adolpho - 5,00 - 6,50 - 1,50 - 4,33;
42. Katiucia Renata Figueiredo - 4,50 - 6,50 - 1,95 - 4,32;
43. Flavia Mattos da Silva Vieira - 6,00 - 5,00 - 1,80 - 4,27;
44. Ricardo Mitsunaga Mory - 4,25 - 8,50 - 0,00 - 4,25;
45. Deborah Kelly Vieira de Freitas - 4,50 - 5,00 - 3,00 - 4,17;
46. Nataly Moreira Pinheiro - 4,00 - 6,50 - 2,00 - 4,17;
47. Renata Valeria Cabral Sampaio - 3,00 - 6,50 - 3,00 - 4,17;
48. Karen Rosa da Silva - 6,00 - 6,00 - 0,20 - 4,07;
49. Ariane Tomizawa - 6,25 - 4,00 - 1,90 - 4,05;
50. Camilla Fernanda Oliveira do Nascimento - 4,50 - 6,50 - 1,00 - 4,00;
51. Natalia Silva Salvador - 6,00 - 6,00 - 0,00 - 4,00;
52. Aline Ribeiro da Silva Isnardi - 4,25 - 6,00 - 1,68 - 3,98;
53. Rafael da Silva Mendes - 5,25 - 6,00 - 0,50 - 3,92;
54. Maira Santos Bastos - 2,75 - 6,00 - 2,90 - 3,88;
55. Ana Cristina Costa da Cruz - 2,50 - 7,50 - 1,60 - 3,87;
56. Juliana Kawata - 4,50 - 5,50 - 1,50 - 3,83;
57. Adriana da Silva Anastacio - 4,00 - 6,50 - 0,90 - 3,80;
58. Carina Scrivano Leao - 4,75 - 6,00 - 0,40 - 3,72;
59. Mariana Sales Grots - 4,00 - 5,50 - 1,55 - 3,68;
60. Kamilla Martins Siconelli - 4,25 - 4,50 - 2,20 - 3,65;
61. Magna Fraga Vitorio - 4,00 - 6,50 - 0,40 - 3,63;
62. Marcelo Monteiro Carvalho de Paiva - 3,75 - 5,50 - 1,50 - 3,58;
63. Fernanda Naville dos Santos - 3,25 - 5,50 - 1,83 - 3,53;
64. Marina Ribeiro Silva de Luna - 4,50 - 6,00 - 0,00 - 3,50;
65. Adriana Apolinario da Silva - 4,25 - 4,50 - 1,60 - 3,45;
66. Alessandra Pricila dos Reis Belini - 4,25 - 5,00 - 1,10 - 3,45;
67. Diogo Coelho Marques de Carvalho - 3,50 - 4,50 - 2,30 - 3,43;
68. Tamyres Amante de Souza - 4,25 - 4,00 - 1,90 - 3,38;
69. Andreia Poliana de Novaes Moura Leao - 3,00 - 6,00 - 0,80 - 3,27;
70. Rodrigo da Silva Mendes - 3,50 - 5,50 - 0,00 - 3,00;
71. Samantha Monteiro da Silva - 3,50 - 4,50 - 0,90 - 2,97;
72. Luana Carmem Candida de Souza - 3,25 - 4,50 - 0,80 - 2,85;
73. Juliana da Silva - 3,50 - 5,00 - 0,00 - 2,83;
74. Vilma Aparecida Galdino - 4,25 - 4,00 - 0,00 - 2,75;
75. Cleci Rojanski - 3,50 - 4,00 - 0,00 - 2,50;
76. Aline Rodrigues Neves - 3,50 - 2,50 - 0,70 - 2,23;
Fonoaudiologia
1. Joyce Goncalves dos Santos - 6,75 - 8,25 - 9 - 8;
2. Maria Gloria Gomes Rodrigues - 7,25 - 8,5 - 8 - 7,9;
3. Clayton Henrique Rocha - 5,5 - 6,5 - 10 - 7,3;
4. Marina Taborda Englert - 5,75 - 6,25 - 9,5 - 7,15;
5. Nathalia Anastopulos dos Santos - 6 - 6 - 9 - 7;
Terapia Ocupacional
1. Veronica Deyrmendjain - 8,25 - 9,25 - 10,00 - 9,17;
2. Mariana de Paiva Franco - 7,25 - 9,50 - 9,20 - 8,65;
3. Marcela Pachelli Nardo - 8,00 - 10,00 - 6,80 - 8,27;
4. Mariane Mendonca de Araujo - 6,50 - 9,00 - 9,20 - 8,23;
5. Daniele Rodriguez Zoldan - 8,75 - 10,00 - 5,60 - 8,12;
6. Renata Coradine Meireles - 7,00 - 8,75 - 8,00 - 7,92;
7. Gabriela de Brito Ozorio - 6,25 - 7,50 - 8,60 - 7,45;
8. Nathalia Baccili Damiao - 8,25 - 10,00 - 4,00 - 7,42;
9. Natalia Cristina Bronca - 8,25 - 9,50 - 4,30 - 7,35;
10. Priscila Salles Ramuski - 5,25 - 7,50 - 8,40 - 7,05;
11. Renata Palhares Beira - 6,25 - 9,50 - 4,90 - 6,88;
12. Daniela Gerolomo Terras - 8,50 - 8,50 - 3,10 - 6,70;
13. Patricia Satiko Kobayashi - 6,75 - 9,00 - 3,60 - 6,45;
14. Graziela de Araujo Accorsi - 7,50 - 8,50 - 3,20 - 6,40;
15. Barbara Carolina Miranda Costa - 7,25 - 7,50 - 3,80 - 6,18;
16. Vania de Oliveira Silva Castro - 7,25 - 3,50 - 7,70 - 6,15;
17. Karen Kelly Costa e Silva - 5,75 - 6,50 - 6,10 - 6,12;
18. Camila Maira de Almeida - 6,50 - 3,50 - 8,30 - 6,10;
19. Melina Garcia Arakaki - 6,75 - 5,00 - 6,00 - 5,92;
20. Gabriela Andrea Leite Gonzalez - 8,25 - 7,75 - 1,40 - 5,80;
21. Jina Cristina Lee - 6,75 - 8,50 - 0,00 - 5,08;
22. Nathalia Monteiro de Oliveira - 6,25 - 5,50 - 2,30 - 4,68;
23. Renata Diniz - 6,00 - 3,50 - 3,70 - 4,40;
24. Eliani Tiemi Yoshioka - 6,50 - 1,50 - 3,10 - 3,70.

Para ser aprovado no concurso público de Seleção ao Pro-
grama o candidato devera obter média final igual ou superior 
a 7,0 (sete).

Os candidatos habilitados serão classificados por área 
profissional de acordo com a nota final.

Em caso de igualdade de classificação terá preferência 
sucessivamente o candidato que tiver: maior pontuação na soma 
das notas das provas objetiva e dissertativa; maior pontuação na 
análise de currículo; maior idade.

Resumo de Contrato
Processo: 2011.1.3761.62.5. Contratante: Hospital Univer-

sitário da USP. Contratada: Spectrum Bio Engenharia Médica 
Hospitalar Ltda. Objeto: Contrato objetivando o fornecimento de 
microscópio binocular. Valor global do contrato: R$ 22.011,00. 
Data da assinatura: 6-2-2012.

INSTITUTO DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA

Termo de Aplicação de Multa
Processos: 2011.1.2202.45.2 (vol. I) e 2011.1.2381.45.4 

(vol. II). Pregão: 26-2011. Contratada: Sierdovski & Sierdovski 
Ltda. - ME. Objeto: Equipamentos, peças e acessórios para 
informática. Classificação dos recursos: 449052201 - Equipa-
mentos para informática e 339030611 - Peças, acessórios e 
componentes de informática - Tesouro. Classificação Funcional 
Programática: 12.126.1043.5313. Multa pecuniária no valor de 
R$522,91, pelo atraso de 7 dias na entrega do objeto, conforme 
artigos 4º, 8º, 9° e 10 da Portaria GR-3161-99.

COORDENADORIA DO CAMPUS DA CAPITAL DO 
ESTADO DE SÃO PAULO

Extrato de Contrato
Contrato 7-2012–Cocesp. Processos 2011.1.926.49. 6. 

Contratante – Universidade de São Paulo, por intermédio da 
Coordenadoria do Campus da Capital do Estado de São Paulo 
– Cocesp. Contratada – Ra’s Instalações Elétricas Ltda. Objeto – 
Execução da alimentação elétrica para máquinas de lavar louças 
no Restaurante Central da Coordenadoria de Assistência Social 
– Coseas, no Campus da Capital do Estado de São Paulo - USP. 
Valor - R$ 43.744,50. Categoria Econômica - 44905130 - Fonte 
Tesouro – Execução de Obras e Instalações. Classificação Funcio-
nal Programática: 12.122.0100.5272. Prazo de entrega – 60 dias 
corridos, a contar da data da Ordem de Início dos Serviços. Data 
da assinatura – 23-2-2012.

Universidade 
Estadual de Campinas
CONSELHO UNIVERSITÁRIO

SECRETARIA GERAL

Comunicado
Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento 

de um cargo de Professor Doutor, nível MS-3, em RTP, com 
opção preferencial para o RDIDP, na Área de Macroeconomia, 
na disciplina CE-371 Macroeconomia I, do Departamento de 
Teoria Econômica do Instituto de Economia. O Concurso Público 
de que trata o presente Edital será realizado nos dias 27 e 28 
de março de 2012, com início às 09:30 horas, no Instituto de 
Economia, situado na Cidade Universitária Zeferino Vaz, Barão 
Geraldo, Campinas – SP, com o seguinte calendário fixado para 
a realização das provas:

Dia 27/03/2012 – (Terça-feira)
09:30 horas – Sorteio do Ponto para a Prova Escrita;
10:30 horas - Prova Escrita
14:30 horas – Sorteio do Ponto para a Prova Didática
Dia 28/03/2012 – (Quarta-feira)
10:00 horas – Prova de Títulos
14:30 horas – Prova Didática e Arguição
A Comissão Julgadora estará constituída pelos seguintes 

Professores Doutores, Titulares: Fernando Nogueira da Costa 
(Livre-Docente-Unicamp), Maryse Farhi (Doutor-Unicamp), Fran-
cisco Luiz Cazeiro Lopreato (Livre-Docente-Unicamp), Fernando 
Ferrari Filho (Titular-UFGRS), Frederico Gonzaga Jayme Júnior 
(Associado-UFMG). Suplentes: Profs. Drs. Adriana Nunes Ferreira 
(Doutor-Unicamp), Júlio Sérgio Gomes de Almeida (Doutor-
Unicamp), Dante Mendes Aldrighi (Doutor-USP), Gentil Corazza 
(Titular-UFRGS). Ficam, pelo presente edital, convocados os 
Membros da Comissão Julgadora e os candidatos inscritos: 
Adriana Estela Sanjuan Montebello e Rogério Pereira de Andra-
de.

Comunicado
Concurso Público de Provas e Títulos, para provimento de 

um cargo de Professor Doutor, nível MS-3, em RTP, com opção 
preferencial para o RDIDP, na Área de Macroeconomia, nas 
disciplinas CE-371 Macroeconomia I e CE-471 Macroeconomia II 
do Departamento de Teoria Econômica do Instituto de Economia. 
O Concurso Público de que trata o presente Edital será realizado 
nos dias 29 e 30 de março de 2012, com início às 09:30 horas no 
Instituto de Economia, situado na Cidade Universitária Zeferino 
Vaz, Barão Geraldo, Campinas – SP, com o seguinte calendário 
fixado para a realização das provas:

Dia 29/03/2012 – (Quinta-feira)
09:30 horas – Sorteio do Ponto para a Prova Escrita;
10:30 horas - Prova Escrita
14:30 horas – Sorteio do Ponto para a Prova Didática
Dia 30/03/2012 – (Sexta-feira)
10:00 horas – Prova de Títulos
14:30 horas – Prova Didática e Arguição
A Comissão Julgadora estará constituída pelos seguintes 

Professores Doutores, Titulares: José Carlos de Souza Braga 
(Livre-Docente-Unicamp), Ana Rosa Ribeiro de Mendonça Sarti 
(Doutor-Unicamp), Paulo Eduardo de Andrade Baltar (Livre-
Docente-Unicamp), Adriana Moreira Amado (Titular-UnB), 
Vanessa Petrelli Corrêa (Associada-UFU). Suplentes: Profs. Drs. 
Simone Silva de Deos (Doutor-Unicamp), Maria Alejandra Capo-
rale Madi (Doutor-Unicamp), André Luis Cabral de Lourenço 
(Adjunto-UFRN), Carmem Aparecida do Vale Costa Feijó (Asso-
ciada-UFF). Ficam, pelo presente edital, convocados os Membros 
da Comissão Julgadora e os candidatos inscritos: Adriana Estela 
Sanjuan Montebello, Ana Carolina Pereira Zoghbi e Bruno Mar-
tarello de Conti.

Universidade 
Estadual Paulista
REITORIA

Resumos de Convênios
Convênio 019-2012. Proc. 2620/50/01/2011. Convenentes: 

Unesp, a Fundação Editora da Unesp – Feu e a Fundação 
de Apoio à Universidade Federal de São Paulo - Fapunifesp. 
Natureza: Cooperação Técnico-Científica. Objetivo: Tem por 
objetivo instituir a cooperação técnica entre os partícipes, para 
o desenvolvimento de metodologias e sistemas e a publicação 
eletrônica de livros científicos de editoras universitárias, con-
forme Plano de Trabalho do projeto para o desenvolvimento da 
coleção SciELO Livros. Valor: R$ 371.294,00. Data de assinatura: 
15-02-2012. Vigência: Até 14-02-2014. Foro: Comarca de São 
Paulo – Capital.

Convênio 353-2011. Proc. 1759/29/01/2011. Convenentes: 
Unesp, através do Instituto de Geociências e Ciências Exatas do 
Campus de Rio Claro, e a Petróleo Brasileiro S.A. – Petrobrás, 
com a interveniência da Fundação para o Desenvolvimento da 
Unesp - Fundunesp. Natureza: Cooperação Técnica e Financeira. 
Objetivo: Tem por objetivo o desenvolvimento do Projeto de 
P&D intitulado “Desenvolvimento de uma metodologia para 

PRÓ-REITORIA DE CULTURA E EXTENSÃO 
UNIVERSITÁRIA

COORDENAÇÃO DOS MUSEUS
Museu de Zoologia
Portaria MZ-7, de 24-2-2012

Designação de Pregoeiro e Equipe pelo Dirigente 
– Contratações com valor abaixo de R$650.000,00

O Diretor do Museu de Zoologia, nos termos do inciso IV do 
artigo 3º da Lei Federal 10.520, de 17-7-2002, combinado com 
o disposto no inciso IV do artigo 3º do Decreto Estadual 47.297, 
de 6-11-2002, e alínea “b”, inciso I, do artigo 1°, da Portaria 
GR-4.685, de 22-1-2010, expede a seguinte portaria:

Artigo 1º - Designa Leopoldine Pascher, Certificação Fundap 
164718; Dione Seripierri, Certificação Fundap 176404, para 
atuar(em) como Pregoeiro(s) nos procedimentos licitatórios a 
serem instaurados no Museu de Zoologia da USP, através da 
modalidade de Pregão Presencial e Pregão Eletrônico objetivan-
do a aquisição de bens e serviços comuns de valores abaixo de 
R$650.000,00.

Artigo 2º - Para compor a Equipe de Apoio, ficam designa-
dos os servidores Luis Antonio de Oliveira, Certificação Fundap 
176408; Carmela Mohrmann, Certificação Fundap 176407; 
Glaucia Aparecida Bio, Certificação USP 078-2004.

Artigo 3º - Os pregoeiros acima designados poderão atuar 
como suplente de Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio.

Artigo 4º - Esta portaria vigorará pelo prazo de 1 ano, a 
contar da data de sua publicação.

Universidade 
de São Paulo
REITORIA

Portaria do Reitor, de 24-2-2012
Designando, nos termos do inciso IV do artigo 3º da Lei 

Federal 10.520, de 17-7-2002, combinado com o disposto no 
inciso IV do artigo 3º do Decreto Estadual 47.297, de 6-11-2002, 
e alínea “b”, inciso I, do artigo 1º da Portaria GR-4685, de 21-1-
2010, alterada pelas Portarias GR-4782, de 20-5-2010, 4876, de 
22-12-2010, e 5204, de 26-7-2011, Fabiano Fecchio Cantarim 
(Certificação Fundap 165337) e Paulo Cesar Britisqui (Certifi-
cação Fundap 166191) para atuarem como Pregoeiros nos pro-
cedimentos licitatórios a serem instaurados na Coordenadoria 
do Campus de Ribeirão Preto da USP, através da modalidade 
de Pregão, objetivando a aquisição de bens e serviços comuns. 
Para compor a Equipe de Apoio, ficam designados Adriano Kenji 
Okada, Carlos Tadeu Lassali, Karynne Martins Almeida, Osmar 
Teixeira Pedro e Renato Bandeira de Mello. Os pregoeiros acima 
designados poderão atuar como suplente de Pregoeiro e/ou 
Equipe de Apoio. Esta portaria vigorará pelo prazo de 1 ano, a 
contar da data de sua publicação. (Proc. USP 2012.1.93.53.3).

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA

Portaria PRP-225, de 16-2-2012

Dispõe sobre a prorrogação do prazo de destinação de Emprego Público no âmbito do Programa de Concessão de Técnico 
de Nível Superior para Grupos de Excelência (Procontes) junto à Faculdade de Saúde Pública

O Pró-Reitor de Pesquisa da Universidade de São Paulo, de acordo com a Portaria GR-4215, de 25-5-2009 e considerando a Lei 
Complementar 1074, de 11-12-2008, bem como a Portaria GR-4078, de 19-2-2009, baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - Diante da indicação de novo projeto de pesquisa, fica prorrogado o prazo de destinação do emprego público criado 
pela Lei Complementar 1074-2008, ocupado atualmente pela servidora Tatiane Marques Porangaba de Oliveira e distribuído junto 
à Faculdade de Saúde Pública (FSP) pela Portaria PRP-51, de 27-7-2009, para continuar atendendo o Programa de Concessão de 
Técnico de Nível Superior para Grupos de Excelência (Procontes), conforme segue:
Grupo/Faixa/Nível Categoria Profissional Emprego Público Docente Responsável pelo Projeto de Pesquisa Prazo final de Destinação
Superior I A Especialista em Laboratório 113207 Maria Anice Mureb Sallum 28/2/2014

Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. (Processo USP 2009.1.8959.1.3).
Portaria PRP-226, de 17-2-2012

Dispõe sobre a redistribuição de Emprego Público para atender ao Programa de Concessão de Técnico de Nível Superior 
para Grupos de Excelência (Incentivo à Pesquisa) junto à Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto e dá outras providências

O Pró-Reitor de Pesquisa da Universidade de São Paulo, de acordo com a Portaria GR-4215, de 25-5-2009, e considerando a Lei 
Complementar 1074, de 11-12-2008, bem como a Portaria GR-4078, de 19-2-2009, baixa a seguinte portaria:

Artigo 1º - O emprego público 1131389, criado pela Lei Complementar 1074-2008, distribuído junto à Faculdade de Medicina 
(FM), pela Portaria PRP-207, de 31-10-11, fica redistribuído para a Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto (FMRP), conforme segue:
Grupo/Faixa/Nível Categoria Profissional Emprego Público Docente Responsável pelo Projeto de Pesquisa Prazo final de Destinação
Superior S1 A Especialista em Laboratório 1131389 Carlos Gilberto Carlotti Junior 31/8/2013

Artigo 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
Artigo 3º - Ficam revogadas as disposições em contrário. (Processo USP 2009.1.8956.1.4).

PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

Portaria do Pró-Reitor, de 23-2-2012
Designando os Profs. Drs. Bernadette Dora Gombossy de 

Melo Franco – Faculdade de Ciências Farmacêuticas (Coordena-
dora), Carmem Gracinda Silvan Scochi – Escola de Enfermagem 
de Ribeirão Preto, Aluísio Augusto Cotrim Segurado - Faculdade 
de Medicina, Eucia Beatriz Lopes Petean - Faculdade de Filo-
sofia, Ciências e Letras de Ribeirão Preto, Éder Tadeu Gomes 
Cavalheiro – Instituto de Química de São Carlos, Valmor Alberto 
Augusto Tricoli – Escola de Educação Física e Esportes, Paulo 
César Rodrigues Conti - Faculdade de Odontologia de Bauru, 
Inge Elly Kiemle Trindade Hospital de Reabilitação de Anomalias 
Craniofaciais, Pedro Vitorino de Oliveira – Instituto de Química, 
Agma Juci Machado e Solange Oliveira Rezende - Instituto de 
Ciências Matemática e de Computação, Marcelo Candido da 
Silva – Faculdade de Filosofia, Letras e Ciências Humanas, Maisa 
de Souza Ribeiro e Marcio Mattos Borges de Oliveira - Faculdade 
de Economia, Administração e Contabilidade de Ribeirão Preto, 
Marinilce Fagundes dos Santos – Instituto de Ciências Biomé-
dicas e Fernando José Barbin Laurindo – Escola Politécnica, 
para comporem a Comissão de Avaliação que tem por objetivo 
analisar os Programas e seu desempenho, propondo ações que 
visem o aprimoramento e excelência da Pós-Graduação da 
Universidade de São Paulo; a presente Portaria entrará em vigor 
na data de sua publicação, ficando revogadas disposições em 
contrário. (Portaria PRPG-6-12).

COORDENADORIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

Portaria GS-7, de 16-2-2012

Dispõe sobre a designação dos membros para 
composição do Comitê de Análise (CA) no âmbito 
da Coordenadoria de Assistência Social para efeito 
de progressão na carreira dos servidores Técnicos 
e Administrativos da Universidade de São Paulo

O Superintendente da Coordenadoria de Assistência Social, 
da Universidade de São Paulo, de conformidade com a Portaria 
GR-5.389, de 2-12-2011, publicada no D.O. de 3-12-2011, consi-
derando o resultado da eleição disciplinada pelas Portarias GS–3 
e 6, de 26-1-2012, resolve:

Artigo 1º - Ficam designados para compor o Comitê de 
Análise no âmbito desta Coordenadoria de Assistência Social:

I – Membros Titulares indicados pelo Superintendente:
1- Lucia Celestina de Jesus Silveira – Grupo Básico;
2- Márcio Tavares do Nascimento – Grupo Técnico;
3- Rosana Aparecida Campanhã da Silva – Grupo Superior;
4- Sandra Regina Alves Naletto – Grupo Técnico.
II – Membros Suplentes Indicados pelo Superintendente:
1- Lilian Garcia – Grupo Técnico;
2- Regina Célia Dalla Costa – Grupo Superior.
Artigo 2º - Para compor o Comitê de Análise (CA) foram 

eleitos:
I – Membros Titulares eleitos:
1- Antonio Souza de Santana – Grupo Básico;
2- Nádia Aparecida – Grupo Técnico;
3- Isa Maria de Gouveia Jorge – Grupo Superior.
II – Membros Suplentes Eleitos:
1- Aparecida Bernardete Guarnieri Cordeiro – Grupo Básico;
2- Bianca Bigliatore George dos Santos – Grupo Técnico;
3- Nelson Barbosa Júnior – Grupo Superior
Artigo 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação.

EDITORA DA USP

Extrato de Contrato de Edição
Contratante - Editora da USP - Contratado: Sergio Casca-

pera - Contrato de edição da obra: “Método para Trompete” 
- Vigência - 5 anos a partir da data da assinatura - Data da 
assinatura: 23-2-2012. Processo 2012.1.8.91.9.

UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA LUIZ DE 
QUEIROZ

Extratos de Contratos
Processo: 12.1.139.11.8. Parecer PG.P: 236-12. Contrato: 

14-2012. Contratante: Escola Superior de Agricultura Luiz de 
Queiroz. Contratada: Solução Locadora de Veículos Ltda. – EPP. 
Objeto: Prestação de serviço de locação de veículos para o pro-
jeto Finep. Da Vigência: O contrato terá vigência por até 3 meses, 
a contar da data de sua assinatura. Do Valor: R$ 2.850,00. Data 
da assinatura: 1º-2-2012.

Processo: 10.1.569.11.0. Parecer PG.P: 3588-11. Contrato: 
15-12. Contratante: Escola Superior de Agricultura Luiz de Quei-
roz. Contratada: Piracema Veículos Ltda. Do Objeto: Aquisição de 
um caminhão marca Volkswagen, modelo 8-150E Delivery Plus, 
ano/modelo 2011-2012, cor branco geada. Do Prazo de Entrega: 
10 dias corridos, a contar do primeiro dia útil seguinte da data 
da assinatura do contrato. Do Valor: R$ 118.000,00. Data da 
assinatura: 6-2-2012.

Processo: 12.1.32.11.9. Parecer PG.P: Aprovado pela Procu-
radoria Geral da USP mediante pareceres constantes do Proces-
so 04.1.28232.1.7 e volumes. Contrato: 16-2012. Contratante: 
Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz. Contratada: R. 
Orlando Comércio de Bebidas Ltda. Do Objeto: Fornecimento 
de água. Da Vigência: A contar da data de sua assinatura até 
31-12-12. Do Valor: R$ 47.221,60. Data da assinatura: 10-2-12.

Processo: 11.1.3449.11.7. Parecer PG.P: 05-12. Contra-
to: 17-2012. Contratante: Escola Superior de Agricultura Luiz 
de Queiroz. Contratada: Serviço Nacional de Aprendizagem 
Comercial – Senac. Objeto: Curso de formação Adobe CS5 
Web: XHTML/CSS, Fireworks, Dreamweaver e Flash. Do Prazo: O 
contrato terá vigência a partir de sua assinatura até 8-12-12. Do 
Valor: R$ 1.301,355. Data da assinatura: 13-2-12.

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIÊNCIAS 
HUMANAS

Portarias da Diretora, de 24-2-2012
Cancelando a publicação do Edital ATAC-016-11-Celu 

publicado no D.O. de 23-2-2012, a pedido do Centro de Línguas 
da FFLCH nesta data.

Cessando a monitoria de Marcel Foltran, a partir de 
23-2-2012, da função de Monitor-Bolsista junto à Comissão 
de Graduação da FFLCH-USP, conforme edital ATAC-CG-055, 
de 12-8-2011.

Retificações do D.O. de 23-2-2012
No Edital ATAC-015-12-SCS, onde se lê: “com bolsa no valor 

de R$788,96”, leia-se: “com bolsa no valor de R$ 872,59”, e 
onde se lê: “cursos de Graduação em Jornalismo”, leia-se: “cur-
sos de graduação em Jornalismo e Relações Públicas”.

HOSPITAL DE REABILITAÇÃO DE ANOMALIAS 
CRANIOFACIAIS

Terceiro Termo Aditivo de Contrato
Contrato 2-2009. Processos 2008.1.595.61.5 (Vol. 1) 

2011.1.714.61.8 (Vol. 2). Edital de Pregão 62-2008-HRAC. 
Terceiro termo aditivo contratual que entre si celebram a Univer-
sidade de São Paulo, por intermédio do Hospital de Reabilitação 
de Anomalias Craniofaciais - USP, e a Empresa Próter Labo-
ratório de Prótese Dentária Ltda., objetivando a prestação de 
serviços protéticos, conforme Anexo II - Objeto do contrato, que 
integra o contrato, visando à prorrogação do prazo de vigência, 
conforme cláusula abaixo discriminada:

Cláusula I - Da Vigência:
O presente tem a finalidade de prorrogar a vigência do Con-

trato por mais 12 meses, a contar de 4-3-2012, de acordo com a 
Cláusula Sexta - Da Vigência, do Contrato 2-2009.

Cláusula II - Permanecem inalteradas as demais cláusulas 
do Contrato 2-2009.

Cláusula III - Assinam o presente 3º Termo Aditivo em 2 
vias de igual teor, para que produzam todos os efeitos jurídicos.


